
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2 – ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

Τίτλος μαθήματος Συλλογικό Εργατικό Δίκαιο 

Κωδικός μαθήματος LAWG-405 

Τύπος μαθήματος Υποχρεωτικό 

Επίπεδο 1ος Κύκλος (Πτυχίο) 

Έτος /Εξάμηνο 4ον/Ζ 

Όνομα διδάσκοντα Πέτρος Κωνσταντινίδης 

ECTS 6 Διαλέξεις/ εβδομάδα 
3 ώρες ανά 
εβδομάδα 

Εργαστήρια/ εβδομάδα 

Σκοπός και στόχοι 
μαθήματος 

Το μάθημα ασχολείται με την συλλογική διάσταση του εργατικού δικαίου. 
Στόχος είναι να εξηγηθεί ο τρόπος λειτουργίας του εργατικού δικαίου σε 
συλλογικό επίπεδο. Ως εκ τούτου θα γίνει εις βάθος ανάλυση των μορφών 
συνδικαλιστικής δράσης κάτω από το πρίσμα των συνδικαλιστικών ελευθεριών 
και εγγυήσεων. Επίσης, θα γίνει ανάλυση του δικαίου των συλλογικών 
συμβάσεων εργασίας, τη φύση και τα χαρακτηρίστηκα τους καθώς και μελέτη 
των διαδικασία για επίλυση συλλογικών διαφορών.  

Περαιτέρω θα γίνει παρουσίαση και ανάλυση της έννοιας της απεργίας καθώς 
και του δικαίου της εκμετάλλευσης. Τέλος, στόχος είναι οι φοιτητές να μπορούν 
να εφαρμόσουν τις αρχές του συλλογικού εργατικού δικαίου στις σύγχρονες 
συνθήκες των εργασιακών σχέσεων και παράλληλα να αναπτύξουν κριτική 
προσέγγιση των σύγχρονων εργασιακών δεδομένων.   

Μαθησιακά 
αποτελέσματα 

Με την ολοκλήρωση του μαθήματος οι φοιτητές αναμένεται: 

• Να γνωρίζουν και να κατανοούν τις βασικές έννοιες και αρχές του
συλλογικού εργατικού δικαίου.

• Να αντιλαμβάνονται το ρόλο του συλλογικού εργατικού δικαίου στο
σύγχρονο περιβάλλον της εργασίας και των εργασιακών σχέσεων. 

• Να μπορούν να εφαρμόζουν τις αρχές του συλλογικού εργατικού δικαίου επί
πραγματικών περιστατικών.

• Να αντιλαμβάνονται τους λόγους της ύπαρξης εργατικής διαφοράς καθώς
και τη σημασία της διατήρησης της εργατικής ειρήνης.



• Να αναπτύξουν κριτική σκέψη και ανάλυση επί σύγχρονο ζητημάτων του
συλλογικού εργατικού δικαίου ως επίσης να μπορούν να αναλύουν τη
σχετική νομολογία.

• Να αντιλαμβάνονται το πλαίσιο εντός του οποίου λειτουργεί μια επιχείρηση
και το ρόλο που έχει να διαδραματίσει το εργατικό δίκαιο.

• Να επιλύουν πρακτικά προβλήματα που άπτονται του συλλογικού εργατικού
δικαίου.

• Να αντιλαμβάνονται το ρόλο του συλλογικού εργατικού δικαίου μέσα στο
πλαίσιο των εργασιακών σχέσεων.

Προαπαιτούμενα 
Ατομικό Εργατικό Δίκαιο 
(LAWG-313) 

Συναπαιτούμενα Δεν εφαρμόζεται 

Περιεχόμενο 
μαθήματος 

• Συνδικαλιστικά δικαιώματα. Η συνταγματική και διεθνής κατοχύρωση των
συνδικαλιστικών δικαιωμάτων και ελευθεριών. Η αρνητική και θετική
διάσταση του συνδικαλιστικού δικαιώματος.

• Συνδικαλιστικές οργανώσεις, έννοια και διακρίσεις. Ίδρυση και διάλυση των
συνδικαλιστικών οργανώσεων.

• Τα μέλη των συνδικαλιστικών οργανώσεων. Νομική φύση. Δικαιώματα και
υποχρεώσεις. Η απώλεια της ιδιότητας μέλους και το δικαίωμα
αποχώρησης.

• Η εσωτερική αυτονομία της συνδικαλιστικής οργάνωσης. Διοικητική και
οικονομική αυτοτέλεια. Οικονομικοί πόροι.

• Οργάνωση συνδικαλιστικής οργάνωσης. Τα όργανα: Γενική Συνέλευση, το
Διοικητικό Συμβούλιο και άλλα όργανα.

• Η εξωτερική προστασία της συνδικαλιστικής δράσης. Η προστασία από τον
εργοδότη και τρίτους. Οι υποχρεώσεις από τον εργοδότη.

• Η συλλογική αυτονομία και η κατοχύρωση της. Έννοια και νομική φύση.

• Συλλογικές Διαπραγματεύσεις και Συλλογικές Συμβάσεις Εργασίας. Έννοια,
νομική φύση και είδη των ΣΣΕ. Συνταγματική κατοχύρωση. Συλλογικές
διαπραγματεύσεις και κοινωνικός διάλογος. Το νομοθετικό πλαίσιο και το
δίκαιο της Ε.Ε. Διακρίσεις ΣΣΕ. Κατάρτιση και σύναψη ΣΣΕ. Περιεχόμενο των
ΣΣΕ και χρονική ισχύος.

• Οι συλλογικές διαφορές εργασίας. Διαιτησία και διαμεσολάβηση.

• Το δικαίωμα της απεργίας. Έννοια και νομική φύση. Συνέπειες της κήρυξης
απεργίας. Παράνομη απεργία. Δικαστικός έλεγχος.



Μεθοδολογία 
διδασκαλίας 

Διαλέξεις με τη χρήση powerpoint, εργασίες, παρουσιάσεις, ενεργή συμμετοχή 
των φοιτητών σε συζητήσεις και διάλογο. Ανάλυση νομολογίας και επίλυση 
πρακτικών προβλημάτων, εργασίες και παρουσιάσεις. 

Βιβλιογραφία 

Ι. Κουκιάδης, Εργατικό Δίκαιο - Συλλογικές Εργασιακές Σχέσεις, 3η έκδ. 
(Σάκκουλας 2021). 

Δ. Ζερδελής, Συλλογικό Εργατικό Δίκαιο, 6η έκδ. (Σάκκουλας 2023). 

Δ. Ζερδελής, Εφαρμογές Εργατικού Δικαίου, τόμ. 2 (Σάκκουλας 2021). 

Κ. Παπαδημητρίου, Συλλογικό Εργατικό Δίκαιο, 3η εκδ. (Νομική Βιβλιοθήκη 
2022). 

Ι. Ληξουριώτης, Συλλογικές Εργασιακές Σχέσεις, 3η εκδ. (Νομική Βιβλιοθήκη 
2020). 

Ι. Ληξουριώτης (επιμ.), Εφαρμογές Εργατικού Δικαίου, Ατομικές & Συλλογικές 
Εργασιακές Σχέσεις, 2η εκδ. (Νομική Βιβλιοθήκη 2017) 

Δ. Λαδάς, Το δίκαιον της εκμεταλλεύσεως (Νομική Βιβλιοθήκη 2022). 

Δ. Ζερδελής, Αναλογικότητα και Απεργία (Σάκκουλας 2013). 

Δ. Ζερδελής, Εργατική Νομοθεσία, 2η έκδ. (Σάκκουλας 2020)  

Αξιολόγηση 

Εργασία/Παρουσίαση: 30% 

Συμμετοχή: 20% 

Τελική εξέταση: 50% 

Γλώσσα Ελληνικά 




